PLAN DZIAŁANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTĘPNOŚCI URZĘDU GMINY ZBICZNO OSOBOM ZE SZCZEGÓLNYMI POTRZEBAMI NA LATA 2022 - 2025

Na podstawie art. 14 w związku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062, ze zm.) ustala się plan działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami.
	Lp.
	Zakres działalności
	Realizujący zadania wynikające z art.6 ustawy
	Sposób realizacji
	Terminy

	1.
	Zakup pętli indukcyjnej
	Koordynator ds. dostępności
	Przygotowanie zapytania ofertowego
	Do końca 2024 r.

	2.
	Zakup tabletu – urządzenie przenośne z dostępem do tłumacza języka migowego
Usługa tłumacza języka migowego on-line

	Koordynator ds. dostępności
Pracownik ds. obsługi informatycznej urzędu
	Przygotowanie zapytania ofertowego
	Do końca 2025 r.

	3.
	Kontrastowe oznaczenie stopni na schodach
	Koordynator ds. dostępności
Referat GKB
	Przygotowanie zapytania ofertowego
	Do końca 2024 r.

	4.
	Zakup tablic informacyjno – komunikacyjnych 
	Koordynator ds. dostępności
	Przygotowanie zapytania ofertowego
	Do końca 2025 r.

	5.
	Zakup tabliczek przydrzwiowych z oznaczeniem nr pokoju, opisem w alfabecie Braille
	Koordynator ds. zapewnienia dostępności
	Przygotowanie zapytania ofertowego
	Do końca 2025 r.


	6.
	Oznakowanie miejsc postojowych dla osób niepełnosprawnych  wraz z malowaniem  powierzchni miejsca postojowego
	Koordynator ds. zapewnienia dostępności 
Referat GKB
	Oznakowanie poziome i pionowe  miejsca postojowego
	Do końca 2024 r.

	7.
	Zapewnienie korzystania z toalety przez osoby niepełnosprawne
	Koordynator ds. zapewnienia dostępności
Referat GKB
	Remont i adaptacja sanitariatu
	Do końca 2025 r.

	8.
	Sporządzenie Raportu o stanie zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami, zgodnie z art. 11 ustawy
	Koordynator ds. zapewnienia dostępności
	Przekazanie sporządzonego Raportu do zatwierdzenia Wójtowi Gminy
Publikacja Raportu na stronie podmiotowej BIP Urzędu
	Marzec 2025 r.

	9.
	Szkolenia dla członków zespołu ds. dostępności
	Kadry
	Zapewnienie członkom zespołu możliwych szkoleń z zakresu realizacji zadań wynikających z ustawy o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami
	Realizacja w całym okresie działania


	10.
	Wspieranie  osób ze szczególnymi potrzebami w zakresie dostępności: architektonicznej, cyfrowej, informacyjnej, komunikacyjnej
	Koordynator ds. zapewnienia dostępności
	Podanie w BIP informacji adresowych i kontaktowych Koordynatora Dostępności w Urzędzie Gminy w Zbicznie
	Realizacja w całym okresie działania 

	11.
	Przyjmowanie uwag, opinii i sugestii od osób ze szczególnymi potrzebami, a także ich opiekunów i rodzin dotyczących problemów natury architektonicznej, technicznej, cyfrowej, czy też komunikacyjnej i alternatywnej z jakimi zmagają się oni podczas kontaktów z jednostkami użyteczności publicznej Gminy Zbiczno
	Koordynator ds. zapewnienia dostępności
Pracownik ds. obsługi informatycznej urzędu
	Umieszczenie na stronie internetowej i na BIP ogłoszenia informującego o możliwości zgłaszania uwag, opinii i sugestii przez osoby ze szczególnymi potrzebami, a także ich opiekunów i rodzin dotyczących problemów natury architektonicznej, technicznej, cyfrowej, czy też komunikacyjnej i alternatywnej z jakimi zmagają się oni podczas kontaktów z jednostkami użyteczności publicznej Gminy Zbiczno
	Realizacja w całym okresie działania

	12.
	Dostosowanie dokumentów elektronicznych do wymagań WCAG 2.1.
	Pracownicy urzędu i jednostek organizacyjnych
	Wyznaczenie osób w każdym referacie, na samodzielnych stanowiskach i jednostkach podległych, które będą czuwały nad dostosowaniem dokumentów elektronicznych przekazywanych do publikacji
	We własnym zakresie, w ramach obowiązków służbowych



/-/ Wójt Gminy Zbiczno
Magdalena Golubska



