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Sprawozdaniez réanzac) Kontrou zarzgdczej
w Zakladzie Uslug Komunalnych w Zbicznie za rok 2021

Na podstawie art. 69 ust. 1 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych,
Komunikatu Ministra Finanséw z dnia 6 grudnia 2009r. w sprawie standardéw kontroli
zarzadcezej dla sektora finansow publicznych, Zarzadzenia nr 170/2010 Wéjta Gminy Zbiczno
z dnia 30 wrzesnia 2010 roku w sprawie okreslenia sposobu prowadzenia kontroli zarzadczej
w Urzedzie Gminy Zbiczno i jednostkach organizacyjnych gminy Zbiczno oraz zasad jej
koordynacji, Zarzadzenia nr 17/2011 Kierownika Zaktadu Ustug Komunalnych w Zbicznie z
dnia 31.12.2011 r. w sprawie ustalenia regulaminu kontroli zarzadcze;.

Procedury okreslono w pigciu grupach odpowiadajacych poszczegélnym elementom kontroli
zarzadczej:
. Srodowisko wewnetrzne
ll.  Celeizarzadzanie ryzykiem
. Mechanizmy kontroli
IV.  Informacja i komunikacja
V. Monitorowanie i ocena

I. Srodowisko wewnetrzne

Zasady etyczne dla pracownikéw Zaktadu Ustug Komunalnych W Zbicznie zgodnie z
Zarzgdzeniem Kierownika nr 18/2011 z31.12.2011 r w sprawie wprowadzenia Kodeksu Etyki
pracownikéw samorzgdowych w Zaktadzie Ustug Komunalnych w Zbicznie, bedacych
pracownikami samorzgdowymi okreslaja przepisy: ustawa o pracownikach samorzadowych,
kodeks postgpowania administracyjnego.

Pracownicy przestrzegaja wartosci etycznych przy wykonywaniu swoich obowigzkéw
stuzbowych. W okresie sprawozdawczym nie zaobserwowano naruszenia obowigzujacych
norm etycznych.

Struktura organizacyjna jednostki jest dostosowana do aktualnych celéw i zadaf Zakladu.
Osoby zatrudnione posiadaja stosowna wiedzg, umiejetnosci i doswiadczenie pozwalajace
wypelnia¢ powierzone zadania. Rozw¢j kompetencji zawodowych odbywal sie¢ poprzez
szkolenia i doksztalcanie podyktowane zmieniajgcymi si¢ przepisami prawa oraz warunkami

pracy.

IL. Cele i zarzadzanie ryzykiem

Podstawowym celem Zakladu jest zaopatrywanie mieszkancow w wode i odprowadzanie
Sciekow. Zadania stuzace realizacji misji s3 okreslane , co najmniej z rocznej perspektywy.
Realizacja zadan znajduje odzwierciedlenie w sprawozdawczosei budzetowej, finansowej
oraz opisowej z dzialalnos$ci jednostki.



III. Mechanizmy kontroli

System kontroli w Zakladzie Ustug Komunalnych obejmuje kontrole zewnetrzng i
wewnetrzng. Kontrola zewngtrzna jest prowadzona przez stuzby do tego powolane. Kontrole
wewnetrzng w ZUK sprawuje:

-glowny ksiggowy w sprawach finansowo-ksiegowych

-kierownik we wszystkich pozostatych sprawach

Kierownik pelni réwniez nadzor nad praca gtéwnego ksiegowego oraz nad prawidtowoscia
operacji finansowo-ksiegowych.

Budynek ZUK posiada zabezpieczenia w formie systemow alarmowych oraz
przeciwwlamaniowych. Ponadto do budynku maja dostep tylko osoby uprawnione.

Okreslono  sformalizowane formy stuzace bezpieczenstwu danych i  systeméw
informatycznych.

IV. Informacja i komunikacja

Pracownicy majg zapewniony dostgp do informacji, ktére sg niezbedne dla wlasciwego
realizowania zadan. Zapewniono efektywny system wymiany waznych informacji z
podmiotami zewnetrznymi majagcymi wplyw na osiaganie celéw i realizacje zadan.
Funkcjonujg kanaly komunikacji z klientami, dostawcami, wykonawcami, ustugodawcami i
innymi podmiotami, ktére moga wplynaé¢ na jako$é¢ dzialania jednostki.

V. Monitorowanie i ocena

Skuteczno$¢ poszczegdlnych elementéw systemu kontroli zarzadczej jest monitorowana, co
umozliwia biezace rozwiazywanie zidentyfikowanych probleméw. Co najmniej raz w roku
przeprowadza si¢ samooceng systemu kontroli zarzadczej przez osoby zarzadzajace oraz
pracownikéw jednostki. Ustalajac wnioski wynikajace z monitorowania kontroli zarzadczej
bierze si¢ pod uwage sugestie i wnioski zglaszane przez wszystkich pracownikéw Zaktadu.
Sporzadzono o$wiadczenie o stanie kontroli zarzadczej, ktére potwierdza, ze w Jednostce
funkcjonuje adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.




