STATUT
Gimnazjum w Zbicznie

Tekst ujednolicony

Nazwa szkoly
§1. Szkota nosi nazwg ,,Gimnazjum w Zbicznie”.
§2. Siedzibg Gimnazjum w Zbicznie jest wie§ Zbiczno.

§3. Ustalona nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu ,,Gimnazjum w Zbicznie”.

§4. Imi¢ gimnazjum nadaje organ prowadzacy na wspdlny wniosek rady pedagogicznej, rady
rodzicéw 1 samorzadu uczniowskiego. Imi¢ gimnazjum powinno by¢ zwigzane z kierunkiem
pracy dydaktycznej lub wychowawczej tegoz gimnazjum.

Inne informacje o szkole

§ 5.1. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Zbiczno.

2. Organem nadzoru pedagogicznego jest Kuratorium O$wiaty w Bydgoszczy.

Cele i zadania szkoly

§ 6.1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z ustaw, z wydanych na ich podstawie aktow
wykonawczych oraz programu wychowawczego szkoty, o ktorym mowa w podstawie
programowej ksztatcenia ogélnego, a w szczegolnosci:

1) wprowadza ucznia w §wiat wiedzy naukowej uymowanej dyscyplinarnie, ktora umozliwia
dalsze ksztalcenie,

2) wdraza ucznia do samodzielnosci,

3) pomaga w podejmowaniu decyzji dotyczacych dalszego kierunku Edukac;ji,

4) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania i uzdolnienia uczniéw,

5) przygotowuje uczniéw do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym,

6) ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zadan okreslonych
w ustawie stosownie do warunkoéw szkoty 1 wieku uczniow,

7) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.

2. Sposob wykonywania zadan szkoty uwzgledniajacy optymalne warunki rozwoju uczniow,
zasady bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia w czasie zajec¢ szkolnych,



przerw miedzylekcyjnych, a takze podczas zaje¢ pozaszkolnych okresli rada pedagogiczna
w trybie nowelizacji statutu.

3. W celu prawidtowej realizacji zadah statutowych wewnatrz rady pedagogicznej tworzy si¢
zespoty nauczycielskie. Zasady 1 tryb tworzenia zespotéw winien by¢ okreslony
w regulaminie rady pedagogiczne;.

4. W szkole obowigzuje wewnatrzszkolny system oceniania zgodny z przepisami w sprawie
zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania sprawdziandw
1 egzamindw. Okresli go rada pedagogiczna w trybie nowelizacji statutu.

5. Szkota wspoétdziala z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, poradnig rodzinng a takze
z r6znego rodzaju osrodkami poradnictwa i1 specjalistycznej pomocy dla dzieci 1 rodzicow.

6. Dla uczniow niepelnosprawnych szkota organizuje opieke. Formy opieki okresli rada
pedagogiczna w trybie nowelizacji statutu.

7. Dla ucznidéw z zainteresowaniami, potrzebami rozwojowymi oraz wymagajacych
wyroéwnania szans 1 wspierania mozliwosci rozwojowych szkota moze organizowac zajgcia
dodatkowe. Zasady organizacji zaje¢ oraz ich rodzaje ustali rada pedagogiczna w trybie
nowelizacji statutu.

8. Szkota wspotpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki uwzgledniajac prawo do znajomosci zadan szkoty oraz przepisow
prawa o$wiatowego na zasadach i w formach ustalonych przez organy szkoty.

9. Uczniom, ktorzy znalezli si¢ w trudnej sytuacji z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
1 losowych szkota organizuje potrzebng pomoc i wsparcie. Formy organizacyjne udzielania tej
pomocy ustali rada pedagogiczna w trybie nowelizacji statutu.

§ 7. Program wychowawczy gimnazjum, o ktérym mowa w § 6, ust.1 uchwala rada
pedagogiczna po zasiggni¢ciu opinii rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego.

Organy szkoly

§ 8.1. Organami szkoly sa:

1) Dyrektor szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow oraz Rada Szkoty — jezeli zostang utworzone,
4) Samorzad Uczniowski.

2. Do zadan dyrektora szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) kieruje dzialalnos$cia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny, w tym hospituje lekcje 1 inne zaje¢cia prowadzone przez
nauczycieli, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,



4) jest przewodniczagcym rady pedagogicznej, realizuje jej uchwaty podjete w ramach
kompetencji stanowigcych,

5) wykonuje zadania administracji publicznej poprzez wydawanie decyzji administracyjnych,
w oparciu o odrgbne przepisy,

6) przedktada do zatwierdzenia radzie pedagogicznej programy szkoty i projekty rocznych
planow pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

7) przyjmuje uczniow do szkoty,

8) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéow i nauczycieli ustalen statutu, regulaminu szkoty

1 innych przepisow prawa szkolnego,

9) jest pracodawcg dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw nie bedacych
nauczycielami,

10) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez rad¢
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos$¢ za jej prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje
administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty,

11) okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej pracownikow zgodnie z przepisami kodeksu
pracy, po zapewnieniu ku temu odpowiednich warunkéw,

12) premiuje i nagradza pracownikow zgodnie z regulaminem premiowania,

13) przyznaje nagrody dyrektora wyrdzniajacym si¢ nauczycielom i innym pracownikom
szkoty oraz wnioskuje o inne nagrody okreslone przepisami oswiatowymi,

14) sprawuje nadzor nad obowigzkiem szkolnym w obwodzie szkoty,

15) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw szczegdlnych.

16) wyraza zgode na realizacj¢ obowigzku szkolnego lub obowigzku przygotowania
przedszkolnego poza szkota,

17) wyraza zgode¢ o dopuszczenie zaproponowanego przez nauczyciela programu nauczania
do uzytku szkolnego, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej,

18) zwalnia ucznia z autyzmem oraz niepelnosprawnosciami sprzezonymi z drugiego
obowigzkowego jezyka.

3. Rade¢ Pedagogiczng tworzg 1 biorg udzial w jej posiedzeniu wszyscy pracownicy
pedagogiczni bez wzgledu na wymiar czasu pracy.

4. W posiedzeniu Rady Pedagogicznej moga uczestniczy¢ (z gtosem doradczym) goscie
zaproszeni przez przewodniczacego za zgodg lub na wniosek rady pedagogiczne;.

5. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw, ktére mogtyby
naruszy¢ dobro osobiste ucznidow, ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow
szkoty.

6. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie programu szkoly i planéw pracy szkoty,

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmowanie uchwat w sprawie programu wychowawczego szkoty po zasi¢gnigciu opinii
Rady Rodzicéw 1 Samorzgdu Uczniowskiego,

6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

7. Do kompetencji opiniodawczych Rady Pedagogicznej nalezy opiniowanie:
1) projektu planu finansowego szkoty,
2) wnioskow dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd,



3) opiniowanie organizacji pracy gimnazjum, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

4) opiniowanie propozycji dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych, zgodnie z art. 41, ust. 2 Ustawy o systemie oswiaty,

5) opiniowanie dopuszczenia do uzytku w szkole zaproponowanego przez nauczyciela
programu wychowania przedszkolnego lub programu nauczania,

6) opiniowanie przedstawionych przez dyrektora propozycji realizacji dwoch godzin
wychowania fizycznego w klasach 2 - 4 SP i gimnazjum.

8. W gimnazjum moze dziata¢ Rada Szkoty, ktéra uczestniczy w rozwigzywaniu spraw
wewngtrznych szkoly, a takze:

1) uchwala Statut Szkoty,

2) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego srodkow specjalnych szkoty
1 opiniuje plan finansowy szkoty,

3) moze wystepowac do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkola z wnioskami
o zbadanie 1 dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela
zatrudnionego w szkole, wnioski te maja dla organu charakter wigzacy,

4) opiniuje plan pracy szkoty, projekty innowacji i eksperymentéw pedagogicznych oraz inne
sprawy istotne dla szkoty,

5) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoty 1 wystepuje z wnioskami do
dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzacego szkote oraz do kuratorium o$wiaty,

w szczegdlnosci w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i1 przedmiotéw
ponadobowigzkowych,

6) w celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek oraz innych Zrodet,

9. W gimnazjum moze dziala¢ Rada Rodzicéw. Decyzje o powotaniu Rady Rodzicow,
stanowigcej reprezentacje rodzicoéw uczniéw podejmuje ogot rodzicow.

10. Rada Rodzicow dziata na podstawie Regulaminu Rady Rodzicéw, uchwalonego przez
0go6t rodzicow.

11. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
Formy tego wspoéldziatania uwzgledniajg prawa rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych danej klasy podanych przez
wychowawceg, zadan dotyczacych szkoty podanych przez dyrektora na ogélnych zebraniach
rodzicoéw,

2) uzyskiwania w czasie przerw lekcyjnych, przed i po zakonczeniu lekcji od nauczycieli

1 wychowawcy rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow

1 przyczyn trudnos$ci w nauce.

12. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie szkolty. Zasady
wyboru i dziatania organéw samorzadu okresla Regulamin Uczniowski uchwalony przez ogot
uczniow.

13. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej 1 dyrektorowi szkoty
whnioski 1 opinie we wszystkich sprawach dotyczacych realizacji podstawowych spraw
uczniow.



§ 9.1. Organy szkoty maja zapewniong mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w zakresie swoich kompetencji.

2. Organy szkoly wspoldziatajg ze sobg informujac si¢ wzajemnie o podejmowanych
uchwatach.

3. Na zaproszenie przewodniczacego organu, przedstawiciele pozostatych organéw moga
uczestniczy¢ w jego posiedzeniach z glosem doradczym.

4. W szkole umozliwia si¢ rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty

W nastepujacym trybie:

1) zgtoszenie o sytuacji konfliktowej dyrektorowi szkoty,

2) dyrektor mocg decyzji okresla, kto rozstrzyga ten konflikt i w jakim sktadzie oraz terminie,
3) sytuacje konfliktowe pomigdzy uczniem, a nauczycielem powinny by¢ wyjasniane

1 rozwigzywane w pierwszej kolejnosci, przy pomocy wychowawcy,

4) sytuacje konfliktowe pomiedzy nauczycielem, a nauczycielem lub innym pracownikiem
szkoty rozwigzuje dyrektor szkoty,

5) sytuacje konfliktowe pomiedzy nauczycielem, a rodzicem lub grupg rodzicow — rozwiazuje
dyrektor szkoty. W przypadku nie uzyskania porozumienia — konflikt rozstrzyga
przedstawiciel organu prowadzacego szkote,

6) sytuacje konfliktowe pomigdzy dyrektorem szkoty, a nauczycielem — rozwiazuje
przedstawiciel organu prowadzacego szkotg lub organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny,

7) sytuacje konfliktowe pomigdzy Radg Rodzicow, a dyrektorem rozstrzyga organ
prowadzacy lub organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

8) sytuacje konfliktowe pomi¢dzy Radg Pedagogiczna, a dyrektorem rozstrzyga organ
prowadzacy lub sprawujacy nadzor pedagogiczny,

9) w przypadku nie rozwigzania konfliktu na terenie szkoty, zainteresowane strony moga
odwota¢ si¢ do Kuratorium O$wiaty w Bydgoszczy.

Organizacja szkoly

§ 10.1. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora do dnia 30 kwietnia
kazdego roku. Arkusz organizacyjny szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkol¢ do dnia 30
maja danego roku.

2. W arkuszu organizacyjnym szkoly zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci: liczbe pracownikow
szkoty tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogélng liczbe godzin edukacyjnych
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji gimnazjum dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozktad zajg¢é
okreslajacych organizacje statych, obowigzkowych nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 11.1. Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddzial ztozony z uczniow, ktérzy

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania i programem wybranym z zestawow
programo6w dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.



2. Liczba uczniéw w oddziale nie powinna w zasadzie przekraczac 26.

§ 12. 1. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zaj¢ciach, dla ktorych z tresci programu nauczania
wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen laboratoryjnych i innych, na zajeciach z jezykow
obcych oraz informatyki, z zastrzezeniem ust.2.

2. Podziat na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezykéw obeych i w oddziatach
liczacych powyzej 24 ucznidw oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach
liczacych powyzej 30 ucznidow.

3. W przypadku oddziatéow liczacych mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30 uczniéw
podziatu na grupy na zajeciach, o ktorych mowa w ust.2 mozna dokonywac za zgoda organu
prowadzacego szkote.

4. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych nie mniej niz 12
1 nie wigcej niz 26 uczniow.

5. Zajecia z informatyki prowadzone sg w grupach do 18 uczniow, po zapewnieniu srodkéw
przez organ prowadzacy szkotg.

§ 13. Organizacje¢ statych i obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad
zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 14. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas pracy obliczony na podstawie tygodniowego rozktadu.

§ 15.1. Niektore zajecia obowigzkowe, np. zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, kota
zainteresowan 1 inne zajecia nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem

lekcyjnym.

2. Liczba uczestnikow zespotow i kot zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych
finansowanych z budzetu szkoty nie moze by¢ nizsza niz 12 uczniow.

§ 16.1. Oddziaty przysposabiajace do pracy moga by¢ tworzone dla uczniéw, ktorzy po
rocznym uczg¢szczaniu do gimnazjum i ukonczeniu 15 roku Zycia nie rokujg ukonczenia
gimnazjum w normalnym trybie.

2. Po zapoznaniu si¢ z sytuacja i mozliwo$ciami ucznia dyrektor szkoty, na podstawie
uchwaty rady pedagogicznej, za zgoda rodzicéw (opiekundéw prawnych), przyjmuje ucznia do
oddziatu przysposabiajacego do pracy, uwzgledniajac opini¢ lekarskg oraz opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. W oddziatach przysposabiajacego do pracy ksztalcenie ogdlne realizuje si¢ zgodnie
z podstawg programowg ksztatcenia ogdlnego w formach dostosowanych do potrzeb

1 mozliwosci ucznia.

4. Program przysposobienia do pracy opracowuje nauczyciel z uwzglednieniem wybranych



tresci ksztatcenia zawartych w podstawie programowej ksztatcenia w okreslonym zawodzie.

5. Przysposobienie do pracy moze by¢ organizowane w gimnazjum albo poza gimnazjum na
podstawie umowy zawartej przez dyrektora szkoly ze szkota zawodowa, placowka ksztatcenia
ustawicznego lub przedsig¢biorca.

§ 17. 1. W celu realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno —
wychowawczych ucznidw, zapewnienia warunkow do doskonalenia warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow oraz w miare
mozliwos$ci, wiedzy o regionie w szkole dziata biblioteka, ktora jest szkolng pracownig.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, rodzice,
a takze inne osoby.

3. Szczegbdlowe zasady organizacji biblioteki, korzystania z biblioteki, godziny pracy
umozliwiajace dostep do ich zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu okresla
regulamin biblioteki przyjety uchwatg rady pedagogiczne;.

4. Zakres czynnosci dla nauczycieli bibliotekarzy ustala dyrektor szkoty.

5. Godziny pracy biblioteki powinny umozliwia¢ dostep do ich zbioréw podczas zaj¢c
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

6. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) w zakresie prac organizacyjno — technicznych:
a) gromadzenie zbiorow,

b) ewidencja materialéw bibliotecznych,

c) selekcja ksiggozbioru,

d) rozmieszczenie i porzagdkowanie zbiorow,

e) opracowanie ksigzek,

f) stworzenie warsztatu informacyjnego biblioteki.

2) w zakresie pracy pedagogiczne;j:

a) udostgpnianie zbiordéw,

b) dziatalno$¢ informacyjna biblioteki szkolnej,

¢) przysposobienie czytelnicze 1 informacyjne,

d) prowadzenie r6znych form wizualnej propagandy ksigzki i czytelnictwa,

) organizowanie imprez inspirujacych czytelnictwo i rozwijanie kultury czytelniczej,
f) podejmowanie roli wspotorganizatora zycia kulturalnego na terenie szkoty.

§ 18. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadu ksztatcenia, nauczycieli oraz studentéw
szkot wyzszych, ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomig¢dzy dyrektorem szkotly lub za jego
zgodg - poszczegolnymi nauczycielami, a zakladem ksztalcagcym nauczycieli lub szkola
WYZSZ3.

§ 19.1. Kazda organizowana forma zaj¢¢ poza terenem szkoly musi by¢ odnotowana
w zeszycie wyj$¢ wychowawcy prowadzacego zajecia.



2. Organizacja wycieczek szkolnych odbywa si¢ za zgoda dyrektora szkoty.

3. Kierownik wycieczki zobowigzany jest do opracowania dokumentacji zgodnej z odrgbnymi
przepisami.

§ 20.1. Dla uczniéw gimnazjum, ktérzy musza przebywac dtuzej w szkole, ze wzgledu na
dojazd do pracy lub czas pracy ich rodzicow szkota organizuje §wietlice.

2. W $wietlicy prowadzone sg zajgcia w grupach wychowawczych. Grupa wychowawcza
liczy w zasadzie 25 uczniow.

3. Zasady korzystania ze $wietlicy ustala rada pedagogiczna w trybie nowelizacji statutu.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 21.1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli i innych pracownikéw administracji i obshugi.
Mozna takze zatrudni¢ logopede, psychologa, pedagoga.

2. (uchylony)
3. (uchylony)
4. (uchylony)

5. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty, o ktorych mowa w ust. 1.,
okreslaja odrebne przepisy.

§ 22.1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy 1 wyniki tej pracy a takze bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece uczniow.

2. Zadania i obowigzki nauczycieli dotycza w szczegolnosci:

1) poprawnos$ci merytorycznej i metodycznej realizowanych tresci programowych,

2) zaangazowania zawodowego nauczyciela, w tym w opracowaniu tresci programowych

1 dydaktycznych, zainteresowania uczniem i jego srodowiskiem, nawigzywania wspotpracy
z rodzicami,

3) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb uczniow,

4) realizowanie $ciezek edukacyjnych,

5) aktywnos$ci w doskonaleniu zawodowym,

6) przestrzeganie porzadku pracy (punktualnos¢, regulamin pracy, przepisy bhp, pelne
wykorzystanie czasu lekcji, wlasciwe prowadzenie dokumentacji),

7) dbatos¢ o dobro szkoty 1 jej mienie, przestrzeganie tajemnicy panstwowej i stuzbowej,
8) wykonywania polecen i zarzadzen dyrektora gimnazjum,

9) petienie dyzurow nauczycielskich zgodnie z regulaminem i harmonogramem,

10) przestrzegania zasad wspolzycia spotecznego,

11) realizuje zajgcia opiekuncze 1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby o zainteresowania
uczniow.



3. Uprawnienia nauczycieli dotycza:

1) podejmowania decyzji w sprawie doboru metod, form organizacyjnych podrecznikow

1 srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,

2) w przypadku prowadzenia kota zainteresowan lub zespotu - podejmowania decyzji o tresci
programu kota lub zespotu,

3) ustalenia biezacej oceny, semestralnej 1 rocznej postepoéw w nauce swoich uczniow,

4) prawa zglaszania do wychowawcy uwag dotyczacych zachowania uczniow,

5) prawa wnioskowania w sprawie nagrod 1 wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow,

6) prawa do wyboru podrgcznika sposrod dopuszczonych do uzytku szkolnego.

4. Nauczyciel odpowiada:

1) stuzbowo przed dyrektorem za:

a) poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach

1 zespolach stosownie do realizowanego programu i warunkéw w jakich dziata,

b) stan izby lekcyjnej, sprzetow oraz srodkow dydaktycznych mu powierzonych.

2) stuzbowo przed wladzami szkoly - ewentualnie cywilnie lub karnie za:

a) tragiczne skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidow na zajeciach
szkolnych i pozaszkolnych, w czasie powierzonych mu dyzuréw,

b) nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku ucznia lub na wypadek
pozaru,

¢) zniszczenia lub strate elementow majatku i wyposazenia szkoty przydzielonych mu przez
dyrektora szkotly, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

§ 23.1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespo6t, ktérego zadaniem
jest opiniowanie programu z zakresu ksztatcenia ogolnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego.

2. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo - zadaniowe.

3. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora, na wniosek zespotu.

4. Do zadan zespotow, o ktorych mowa w ust. 2, nalezy w szczeg6lnosci:

1) udzial w opracowywaniu propozycji szczegdtowych zasad wewnatrzszkolnego systemu
oceniania uczniéw zgodnie z odrgbnymi przepisami,

2) udziat w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych

1 profilaktycznych szkoty,

3) organizowanie doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego,

4) przygotowanie projektu programu wychowawczego gimnazjum.

§ 24. 1. Oddzialem szkolnym opiekuje si¢ nauczyciel — wychowawca.

2. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej 1 jej skuteczno$ci wprowadza si¢ zasade
prowadzenia klasy przez jednego wychowawce w calym cyklu edukacyjnym.

3. Zadania nauczycielowi - wychowawcy powierza dyrektor szkoty, okreslajac przydziat
w arkuszu organizacji szkoty.



4. Zadaniem nauczyciela — wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami, w szczego6lnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniéw,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
pomiedzy uczniami, a innymi uczniami spotecznos$ci szkolne;.

5. W celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 4 wychowawca:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego,
3) ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

4) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale) uzgadniajac z nimi

1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidéw, a takze tych, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka,

5) ustala oceny zachowania uczniow,

6) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw,

7) wspotpracuje z poradnig psychologiczno — pedagogiczng i innymi specjalistami
$wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnos$ci ucznia,

8) informuje na biezaco rodzicoOw o nieusprawiedliwionej 50% nieobecnos$ci ucznia w okresie
1 miesigca.

6. Nauczyciel - wychowawca odpowiada identycznie jak kazdy nauczyciel, a oprocz tego:

1) stuzbowo przed dyrektorem szkoty za osiggane cele wychowania w swojej klasie (grupie),
2) za poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankoéw, bedacych w trudnej
sytuacji szkolnej lub spoteczno - wychowawczej,

3) za prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej - uczniowskiej swojej klasy (grupy).

7. Dyrektor powierza wychowawstwo nauczycielowi, ktory:

1) jest dyspozycyjny (dostepny dla ucznia),

2) posiada doswiadczenie w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

3) jest operatywny,

4) poznaje problemy srodowiska,

5) dba o wlasciwe relacje z rodzicami swoich uczniow,

6) komunikatywno$¢ i konsekwencja utatwiajag mu tworzenie dobrego klimatu w klasie.

8. Tryb odwotania nauczyciela - wychowawcy:

1) wychowawce powotuje 1 odwotuje dyrektor z poczatkiem roku szkolnego, jesli wigze si¢
z tym organizacja roku szkolnego,

2) w ciggu roku szkolnego odwotanie nauczyciela - wychowawcy moze odbyc¢ si¢ na
whniosek:

a) samorzadu klasowego z danej klasy,

b) klasowej rady rodzicow z danej klasy. Wniosek przedstawiany jest dyrektorowi szkoty
1 radzie rodzicéw. Rada rodzicéw opiniuje droga

glosowania wniosek, ostateczng decyzj¢ pozostawiajac dyrektorowi szkoty,

3) dyrektor szkoty zobowigzany jest w trybie natychmiastowym wyznaczy¢ nowego
wychowawce z poczatkiem nowego miesigca roku szkolnego.

Uczniowie gimnazjum



§ 25.1. Do gimnazjum uczg¢szczajg uczniowie w zasadzie od 13 do 16 lat.

2. Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje si¢ uczniow:
1) z urzedu — absolwentow 6 — letnich szkét podstawowych zamieszkatych w obwodzie
gimnazjum,
2) na prosbe¢ rodzicow (prawnych opiekundow) — absolwentow 6 — letnich szkot
podstawowych zamieszkatym poza obwodem gimnazjum, w przypadku gdy gimnazjum
dysponuje wolnymi miejscami,
3) w przypadku gdy liczba kandydatéw zamieszkalych poza obwodem gimnazjum jest
wieksza niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje gimnazjum, kandydatow przyjmuje si¢
na podstawie kryteriow:
a) oceny z wybranych zaje¢ edukacyjnych, tj. z jezyka polskiego, przyrody, jezyka
angielskiego, matematyki, historii i innych osiggni¢¢ ucznia, wymienione w §wiadectwie
ukonczenia klasy szostej szkoty podstawowe;,
b) liczba punktéw mozliwych do uzyskania za oceny z zaje¢ edukacyjnych i innych osiagnieé
ucznia, o ktérych mowa w pkt. a) jest nastepujaca:

- ocena celujaca — 6 pkt.,

- ocena bardzo dobra — 5 pkt.,

- ocena dobra — 4 pkt.,

- ocena dostateczna — 3 pkt.,

- ocena dopuszczajaca — 0 pkt.,

- inne osiggni¢cia — 0 — 10 pkt.
c) laureaci konkursow o zasiggu wojewodzkim i1 ponad wojewddzkim, ktdrych program
obejmuje w catosci lub poszerza tresci podstawy programowej co najmniej jednego
przedmiotu przyjmowani sg do gimnazjum niezaleznie od kryteriow, o ktorych mowa w ust.
2.

3. Dyrektor gimnazjum , nie p6zniej niz do konca lutego kazdego roku podaje kandydatom do
wiadomosci kryteria, o ktérych mowa w ust. 2.

4. Kandydatow, ktorzy ukonczyli szkote podstawowa dla dzieci obywateli polskich czasowo
przebywajacych za granica lub ukonczyli szkole za granica przyjmuje si¢ na podstawie
$wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkole i ostatniego §wiadectwa szkolnego
wydanego w Polsce.

5. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:
a) $wiadectwa ukonczenia klasy programowo wyzszej,

b) arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt,

¢) pozytywnych wynikéw egzamindéw klasyfikacyjnych.

6. O przyjeciu ucznia do gimnazjum decyduje dyrektor szkoty.

7. Niespetianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji. Przez niespetnianie obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie
1 miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w gimnazjum.

8. Nauka w gimnazjum jest obowigzkowa i trwa do ukonczenia gimnazjum lub do konca roku
szkolnego, w ktorym uczen ukonczy 18 lat. Uczen petnoletni moze by¢ skreslony z listy



ucznidw za naruszenie zasad wspolzycia spotecznego, negatywne oddziatywanie na
spotecznos$¢ uczniowska, famanie przepisoOw prawa wewnatrzszkolnego, ktore przejawia si¢
poprzez:

1) nagminne wagary,

2) lekcewazenie nauki, polegajace na otrzymywaniu niedostatecznych ocen $rodrocznych

i rocznych z zaje¢¢ edukacyjnych oraz nieodpowiednich ocen zachowania,

3) dopuszczanie si¢ czyndéw sprzecznych z prawem (kradzieze, wymuszenia, pobicia,
zastraszanie, fatlszowanie dokumentdw, agresja stowna),

4) palenie papierosow, spozywanie alkoholu, zazywania lub rozprowadzanie narkotykow,
5) toczace si¢ przeciwko uczniowi postepowanie karne.

Skreslenie z listy ucznidw nastepuje w drodze decyzji administracyjnej dyrektora, na
podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggni¢ciu opinii samorzadu uczniowskiego.

§ 26.1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spolecznej, a takze ochrony poszanowania
godnosci,

3) korzystania z pomocy doraznej zgodnie z odr¢bnymi przepisami,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnos$ci dotyczacych zycia szkoty, a takze
$wiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych osob,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

7) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepow
W nauce,

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki,
10) wptywania na zycie szkoly przez dziatalnos¢ samorzagdowg oraz zrzeszania si¢

w organizacjach dziatajacych w szkole.

2.Uczen ma obowigzek:

1) systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty,

2) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

3) ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za wlasne zycie, zdrowie i1 higiene oraz rozwdj,

4) dba¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,

5) przestrzega¢ zarzadzen porzadkowych wydawanych przez dyrektora szkoty, regulujacych
na biezgco sprawy z zakresu bezpieczenstwa,

6) przestrzeganie zakazu uzywania na terenie szkoly telefonéw komorkowych oraz innych
urzadzen elektronicznych (np. MP3, MP4, dyktafon itp.)

7) dbania o schludny wyglad stosowny do okolicznosci,

8) ustala si¢ nastepujgce zasady dotyczace ubioru:

a) strgj codzienny:

- wyglad ucznia powienien by¢ schludny, bez elementow ekstrawaganckich, nalezy przez to
rozumie¢: fryzura musi mie¢ charakter naturalny, bez koloryzacji, paznokcie powinny mie¢
kolor naturalny, twarz powinna by¢ bez makijazu, blizuteria 1 elementy dekoracyjne nie
powinny zagraza¢ zyciu i bezpieczenstwu ucznia lub innych osob.



b) stroj galowy:
- dla dziewczat — biata bluzka i granatowa lub czarna spodnica, albo spodnie,
- dla chtopcow — garnitur lub ciemne spodnie 1 jasna koszula.
Szkolny str6j galowy obowiazuje w nastepujacych dniach:
- inauguracja roku szkolnego
- zakonczenie roku szkolnego
- egzamin gimnazjalny i sprawdzian klasy VI (tylko dla zdajacych)
- uroczystosci z okazji §wiat panstwowych
- inne dni zgodnie z zaleceniem dyrekcji szkoty.
C) strdj sportowy
- koszulka z krotkim regkawem, spodenki, obuwie sportowe (trampki, tenisowki, adidasy),
dres,
- na lekcj¢ w- f nalezy zdja¢ bizuteri¢ 1 zegarki.
Decyzj¢ o czasowym odstapieniu od postanowien statutu szkoty w sprawie jednolitego stroju
szkolnego podejmuje dyrekcja szkoty.
Nieprzestrzeganie zasad dotyczacych ubioru spowoduje zastosowanie kar przewidzianych
w statucie szkoty oraz WSO.

§ 27. Wyrdznienia i nagrody.

1. Uczen moze otrzymywac nastgpujace wyrodznienia i nagrody:

1) pochwale wychowawcy klasy,

2) pochwale dyrektora gimnazjum wobec wszystkich ucznidow,

3) list pochwalny wychowawcy klasy i dyrektora gimnazjum do rodzicow,
4) dyplom uznania,

5) nagrode rzeczowa.

2. Za szczegolne osiggnigcia w pracy spotecznej organizacji mtodziezowej,

osiggniecie wyrdzniajagcego wyniku w olimpiadzie przedmiotowej,

turnieju, konkursie, igrzyskach sportowych lub za inne osiagni¢cia przynoszace zaszczyt
szkole 1 rodzicom oprdcz przyznania uczniowi wyrdznien i nagrod wymienionych w ust. 1.
odnotowuje si¢ te osiggni¢cia na Swiadectwie szkolnym.

§ 28. Kary.

1. Za nieprzestrzeganie statutu gimnazjum, regulamindw, za lekcewazenie nauki i innych
obowigzkow szkolnych , a takze za naruszenie porzadku szkolnego uczen moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy klasy,

2) nagang wychowawcy,

3) upomnieniem dyrektora,

4) nagang dyrektora,

5) nagang dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej,

6) przeniesieniem do innego gimnazjum.

2. Kar¢ wymieniong jako ostatnig moze otrzymac uczen za szczegélnie razace naruszanie
zasad wspotzycia spotecznego, za szkodliwy wplyw na spotecznos$¢ uczniowska,
chuliganstwo, narkomanie¢, spozywanie alkoholu pobicia z uszkodzeniem ciata, kradzieze

1 napastowanie seksualne — Dyrektor gimnazjum wystepuje z wnioskiem do Kuratora O§wiaty
0 przeniesienie ucznia do innego gimnazjum.



3. (wykreslony)

4. a) Od kazdej wymienionej wyzej kary uczen moze si¢ odwota¢ za posrednictwem
Samorzadu Uczniowskiego, wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego lub rodzicéw do
dyrektora szkoty w terminie 5 dni od natozenia kary

b) W przypadku otrzymania nagany dyrektora szkoly uczen moze odwotac si¢ w terminie 5
dni od natozenia kary do Komisji Wychowawcze;j.

c) W sktad Komisji wchodzi:

- przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

- przewodniczacy Rady Rodzicow,

- wychowawca,

- pedagog,

- dyrektor szkoty.

Komisja Wychowawcza ma 7 dni na rozpatrzenie odwolawcze. Ostateczng decyzje podejmuje
dyrektor szkoty.

5. Dyrektor gimnazjum po szczegdtowym zbadaniu zasadnosci odwotania podejmuje

ostateczng decyzj¢.

Postanowienia koncowe

§ 29. Gimnazjum uzywa piecze¢ci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 30. Gimnazjum moze posiada¢ wlasny sztandar, godlo oraz ceremoniat szkoty.
§ 31.1. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez gimnazjum gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslaja
odrebne przepisy.

§ 32.1. Tryb dokonywania zmian w statucie szkoty okreslaja odrebne przepisy.
2. Projekt zmian Statutu przygotowuje Rada Pedagogiczna.
3. Prawo wystepowania do Rady Pedagogicznej w sprawie nowelizacji Statutu posiadaja:

1) dyrektor szkoty,
2) co najmniej 1/3 cztonkdw rady.

Statut Gimnazjum w Zbicznie - tekst jednolity - zaopiniowany pozytywnie przez:

Rade Rodzicow w dniu 15 listopada 2009 r.

Samorzad Uczniowski w dniu 15 listopada 2009 r.



Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 3/09/10 z dnia 16 listopada 2009 r. - przyjety do realizacji



