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Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1
Przedszkole w Zbicznie, zwane dalej ,,przedszkolem”, jest przedszkolem publicznym.
Przedszkole dziata, w szczegélnosci, na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r., Nr 256, poz. 2572 ze zm.), przepisow
wykonawczych do tej ustawy oraz niniejszego statutu.
Siedzibg przedszkola jest budynek Zespotu Szkét w Zbicznie, Zbiczno 150.
Organem prowadzacym przedszkole jest Gmina Zbiczno.
Organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny jest Kujawsko-Pomorski Kurator Oswiaty.
Przedszkole uzywa pieczeci urzedowej na podstawie odrebnych przepisow.
Nazwa przedszkola uzywana jest w nastgpujacym petnym brzmieniu:
Zespol Szkol w Zbicznie Przedszkole w Zbicznie.

Rozdzial IT
Cele i zadania przedszkola

§2

. Przedszkole pelni funkcje opiekuncza, wychowawczg i ksztalcaca. Zapewnia dzieciom

mozliwo$¢ wspolnej zabawy i nauki w warunkach bezpiecznych, przyjaznych

i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych, a w szczeg6lnosci:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji,

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej
orientowaty si¢ w tym, co jest dobre, a co zie,

3) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze tagodnego znoszenia stresow
1 porazek,

4) rozwijanie umiejetnoéci spolecznych dzieci, ktére sa niezbgdne w poprawnych
relacjach z dzie¢mi i dorostymi,

5) stwarzanie warunkéw sprzyjajacych wspélnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych,

6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos¢ fizyczna; zachgcanie do uczestnictwa
w zabawach i grach sportowych,

7) budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spolecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslefi w sposob zrozumialy
dla innych,

8) wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne,

9) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy,
“rOwiesniczej i wspélnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej,



10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci
i umiejetnosci, ktore sa wazne w edukacji szkolnej.

Wynikajace z powyzszych celow zadania przedszkole realizuje w ramach nastg¢pujacych

obszaréw edukacyjnych:

1) ksztaltowanie umiejetnosci spolecznych dzieci, a zwlaszcza porozumiewania si¢
z réwiesnikami, zgodne funkcjonowanie w zabawie i sytuacjach zadaniowych,

2) ksztattowanie czynnosci samoobstugowych, nawykow higienicznych i kulturalnych,

3) wdrazanie dzieci do utrzymywania fadu i porzadku,

4) wspomaganie rozwoju mowy dzieci,

5) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktére stosuja w poznawaniu
i rozumieniu siebie 1 swojego otoczenia,

6) wychowanie zdrowotne i ksztattowanie sprawnosci fizycznej dzieci,

7) wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo whasne oraz innych,

8) wychowanie przez sztuke,

9) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci przez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych,

10) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu
zagrozen,

11) wychowanie dla poszanowania roslin i zwierzat,

12) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczna,

13) ksztattowanie gotowosci do nauki czytania i pisania,

14) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

§3

. Zgodnie z podstawa programowa celem wychowania przedszkolnego jest wspomaganie
i ukierunkowywanie rozwoju dziecka adekwatnie do jego wrodzonego potencjatu
i mozliwosci rozwojowych w relacjach ze S$rodowiskiem spoteczno-kulturowym
1 przyrodniczym.

. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekurficza prowadzona jest na podstawie programu
wychowania przedszkolnego w oddziatach ogélnodostgpnych na podstawie programu
zatwierdzonego w trybie przewidzianym przepisami prawa.

§4

. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

. Czas trwania zaje¢ wychowawczo-dydaktycznych z dzie¢mi powinien by¢ dostosowany
do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi¢ od 15 do 30 minut.

Szczegdtowe zadania przedszkola i sposéb ich realizacji ustalany jest w programie
rozwoju przedszkola, rocznym planie pracy przedszkola oraz w planach pracy dla
poszczegdlnych oddziatéw przedszkolnych.
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Rozdzial 111
Sposéb realizacji zadan przedszkola

§5

. Praca opiekuniczo - wychowawcza i dydaktyczna w przedszkolu prowadzona jest

w oparciu 0 obowiazujaca podstawg wychowania przedszkolnego, zgodnie z przyjetymi
programami wychowania przedszkolnego dla poszczegdlnych grup.
Program wychowania przedszkolnego stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych
w podstawie programowej wychowania przedszkolnego.
Program wychowania przedszkolnego zawiera:
1) szczegotowe cele edukacyjne;
2) tematyke materialu edukacyjnego;
3) wskazoéwki metodyczne dotyczace realizacji programu.
Nauczyciel oddzialu moze wybraé program wychowania przedszkolnego sposrod
programéw zarejestrowanych i dopuszczonych przez MEN lub:
1) opracowa¢ program samodzielnie lub we wspotpracy z innymi nauczycielami,
2) zaproponowaé program opracowany przez innego autora ( autorow),
3) zaproponowaé program opracowany przez innego autora wraz Zz dokonanymi
zmianami.
Nauczyciel przedstawia dyrektorowi program wychowania przedszkolnego.
Program wychowania przedszkolnego dopuszcza dyrektor zespotu szkol.
Dopuszczone do uzytku w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego stanowig
zestaw programéw wychowania przedszkolnego.
Dyrektor jest odpowiedzialny za uwzglgdnienie w zestawie programéw wychowania
przedszkolnego catosci podstawy programowe;.

§ 6

Dyrektor powierza kazdy oddziat przedszkolny opiece nauczyciela, zwanego dalej
wychowawca grupy. Dyrektor zapewnia zachowanie ciagloéci pracy wychowawczej przez
caty okres funkcjonowania grupy.

§7

Przedszkole zapewnia wychowankom pelne bezpieczefistwo w czasie zaje¢ w przedszkolu
oraz w czasie zajec¢ poza przedszkolem poprzez:

1) realizacjg przez nauczycieli zadan zapisanych w § 16 niniejszego statutu,

2) zagospodarowanie czasu przebywania w przedszkolu w rozliczeniu tygodniowym wedtug

zasad:

a) co najmniej jedng pigta czasu przeznacza si¢ na zabawe: w tym czasie dzieci bawig si¢
swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela,

b) co najmniej jedna piata czasu (w przypadku miodszych dzieci — jedna czwartg czasu),
dzieci spedzaja na placu zabaw, na boisku, na wycieczce (organizowane sg gry
i zabawy ruchowe, zajecia sportowe, obserwacje przyrodnicze, porzadkowe),

¢) najwyzej jedna piata czasu zajmujg roéznego typu zajecia dydaktyczne, realizowane
wedtug wybranego programu wychowania przedszkolnego,



d) pozostaly czas — dwie pigte czasu nauczyciel zagospodarowuje dowolnie, w tym
sg czynnosci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne i inne,

3) przestrzeganie liczebnosci grup,

4) odpowiednie o$wietlenie, wentylacjg i ogrzewanie pomieszczen,

5) oznakowanie ciagéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami,

6) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspéidzialanie z organizacjami
zajmujacymi si¢ ruchem drogowym,;

7) kontroli obiektéw budowlanych nalezacych do przedszkola pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunk6éw korzystania z tych obiektow.

8) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji przedszkola,

9) oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaly,

10) zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych wychodzacych poza teren przedszkola
w spos6b uniemozliwiajacy bezposrednie wyjécie na jezdnig,

11) ogrodzenie terenu przedszkola, ‘

12) zabezpieczenie otworéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagigbien,

13) zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem dzieci do pomieszczen gospodarczych,

14) wyposazenie pomieszczen przedszkola, a w szczegolnoscei sal dydaktycznych w apteczki
zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcj¢ o zasadach

- udzielania tej pomocy,

15) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkow antropometrycznych dzieci, w tym
dzieci niepelnosprawnych,

16) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad dzie¢mi uczestniczacymi w imprezach
i wycieczkach poza teren przedszkola,

17) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

§8
W przedszkolu organizuje si¢ pomoc psychologiczno- pedagogiczna. Pomoc udzielana jest
wychowankom, rodzicom i nauczycielom.

§9

Pomoc psychologiczno —pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz rozpoznawaniu jego mozliwosci psychofizycznych

poprzez:

1) diagnozowanie $rodowiska dziecka,

2) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka
i umozliwianie ich zaspokojenia,

3) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci 1 wiadomosci przez
dziecko,

4) wspieranie dziecka z wybitnymi uzdolnieniami,

5) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd dzieci i rodzicow,

6) wspieranie nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
dzieci,

7) udzielanie nauczycielom pomocy W dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programéw wychowania przedszkolnego do indywidualnych



potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych dziecka, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom,

8) wspieranie nauczycieli i rodzicow w rozwiazywaniu probleméw wychowawcezych,

9) umozliwianie rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli,

10) podejmowanie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

§10
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna realizowana jest we wspolpracy z:
1) rodzicami,
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
3) podmiotami dzialajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

§11
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana na wniosek:
1) rodzicéw,
2) nauczyciela — wychowawcy grupy,
3) logopedy,
4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, za zgoda
rodzicow.

§12
Dzialaniami z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej obejmowane beda dzieci
o specjalnych potrzebach edukacyjnych tj:
1) niepenosprawni lub niedostosowani spolecznie,
2) wybitnie zdolni,
3) ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ (dysleksja),
4) z zaburzeniami komunikacji jezykowej,
5) przewlekle chorzy,
6) bedacych w sytuacjach kryzysowych lub traumatycznych,
7) zaniedbani srodowiskowo,
8) z trudnosciami adaptacyjnymi.

§13

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:
1) zajec logopedycznych,
2) porad, konsultacji i warsztatoéw dla rodzicow 1 nauczycieli.

§ 14
Zajecia logopedyczne organizowane sa W miare potrzeby dla dzieci z zaburzeniami mowy,
ktore powoduja zaktocenia komunikacji jezykowej; zajgcia prowadza nauczyciele posiadajacy
przygotowanie w zakresie logopedil.



§15
Porad dla rodzicéw w zaleznosci od potrzeb udziela logopeda w terminach podawanych
na tablicy ogloszen dla rodzicow.

Rozdzial IV
Spos6b sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaj¢¢ w przedszkolu oraz w czasie
zaj¢¢ poza przedszkolem

§ 16

1. Przedszkole sprawuje opieke¢ nad dzie¢mi, dostosowujac metody i sposoby oddzialywan

do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb $rodowiskowych,

z uwzglednieniem istniejacych warunkéw lokalowych, w szczegdlnoscei:

1) zapewnia bezposrednig i stala opiekg nad dzieémi w czasie pobytu w przedszkolu oraz
w trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola,

2) zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa - zaréwno pod wzgledem fizycznym,
jak i psychicznym,

3) stosuje w swoich dziataniach obowigzujace przepisy bhp i ppoz.,

4) wspélpracuje z poradnia psychologiczno — pedagogiczng i poradniami specjalistycznymi,
zapewniajac w miarg potrzeb konsultacj¢ i pomoc.

§17

1. Podczas zajeé i zabaw wymagajacych szczegdlnej ostroznosci nauczyciel zobowiazany
jest poprosi¢ o pomoc nauczyciela lub pracownika gospodarczego.

2. W trakcie zabaw, spaceréw i wycieczek poza terenem przedszkola musi by¢ zapewniona
opieka drugiej osoby (pomoc nauczyciela, pracownika gospodarczego, rodzica lub innego
nauczyciela.

3. Za prawidlowy i bezpieczny dobér pomocy, zabawek 1 sprzgtu znajdujacego si¢ w sali
zabaw odpowiada nauczyciel, ktéremu powierzono oddziat.

§18

1. W sprawowaniu opieki nad dzie¢mi konieczne jest przestrzeganie obowigzku zapewnienia
dzieciom bezpieczenstwa w drodze do przedszkola lub z przedszkola. Rodzice lub prawni
opiekunowie moga w wyjatkowych sytuacjach upowazni¢ inne osoby do przyprowadzania
lub odbierania dziecka. Upowaznienie takie rodzice sporzadzaja na pismie i przedkladaja
nauczycielowi. Pisemne upowaznienie powinno zawieraé numer i serig dowodu
osobistego osoby wskazanej przez rodzicow oraz czytelny podpis rodzica/opiekuna.

2. Osoba odbierajaca dziecko nie moze by¢ pod wptywem alkoholu.

Dziecko moze byé odebrane z przedszkola wylacznie przez osobg petnoletnia.

4. W przypadku zauwazenia przez nauczyciela symptomow choroby u dziecka nauczyciel
powinien jak najszybciej skontaktowa¢ si¢ z rodzicami lub opiekunami.

W



5. Nauczyciel, lub inny pracownik przedszkola, ktory zauwazyl lub ~dowiedzial sig
o wypadku, jakiemu ulegl przedszkolak, jest zobowiazany udzieli¢ niezwlocznie
pierwszej pomocy poszkodowanemu dziecku i natychmiast wezwaé pomoc lekarska.
Nastepnie zobowiazany jest niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora, rodzicow lub prawnych
opiekunow dziecka. |

Rozdzial V
Zasady rekrutacji dzieci do przedszkola oraz skreslenia z listy uczeszczajacych
do przedszkola.

§19
1. Przedszkole przeprowadza rekrutacj¢ w oparciu o zasadg powszechnej dostgpnosci.
2. Postepowanie rekrutacyjne bedzie prowadzone zgodnie z ustalonymi w gminie Zbiczno
zasadami i kryteriami prowadzenia zapisow, W terminach okre$lonych w harmonogramie
dostepnym na stronie internetowej szkoty.
5. W procesie rekrutacji uwzgledniane sa kryteria wskazane przez rodzicow w formularzu.
Spetnianie  kryteriow  nalezy udokumentowaé, przedkladajac  dyrektorowi, —razem
z wnioskiem, odpowiednie dokumenty. W przypadku nieprzedlozenia dokumentow
potwierdzajacych spelnianie kryteriow, przyjmuje sig, ze dziecko nie speinia danego
kryterium. Ostateczna decyzjg¢ o przyjeciu dziecka do przedszkola, podejmuje dyrektor
przedszkola.

6. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza co roku powotana przez dyrektora komisja
rekrutacyjna, na kolejny rok szkolny na wolne miejsca:

1) Rodzice dzieci uczgszczajacych do przedszkola, corocznie sktadaja na kolejny rok
szkolny deklaracje, o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego, w terminie
7 dni poprzedzajacych termin rozpoczgcia postepowania rekrutacyjnego
na kolejny rok szkolny.

2) Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci
w formie listy kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych (imiona
i nazwiska oraz informacje o zakwalifikowaniu lub niezakwalifikowaniu).

3) Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata, jezeli w wyniku postgpowania
rekrutacyjnego, kandydat zostal zakwalifikowany oraz ztozono wymagane
dokumenty (potwierdzenie woli).

4) Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci list¢ kandydatow
przyjetych i nieprzyjetych. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow oraz
informacje o liczbie wolnych miejsc.

5) Listy dzieci zakwalifikowanych 1 niezakwalifikowanych,  przyjetych
i nieprzyjetych uszeregowane Ww kolejnosci alfabetycznej umieszcza si¢
w widocznym miejscu w siedzibie przedszkola oraz na stronie internetowej ZS.

7. W postgpowaniu rekrutacyjnym obowiazuja kryteria:
1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata;
2) niepelnosprawnos¢ kandydata;
3) niepelnosprawno$¢ jednego z rodzicow kandydata;
4) niepemosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;
5) niepelosprawno$é rodzenstwa kandydata;
6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;
7) objecie kandydata piecza zastgpcza;



8.

10.

W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage
kryteria okreslone przez organ prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak
najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny, zwlaszcza potrzeb rodziny,
w ktérej rodzice albo rodzic samotnie wychowujacy kandydata musza pogodzi¢ obowiazki
zawodowe z obowiazkami rodzinnymi, oraz lokalnych potrzeb spolecznych.
Organ prowadzacy okre$la dokumenty niezbgdne do potwierdzenia tych kryteriow.

Odwotanie:

1) W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomodci listy przyjetych
i nieprzyjetych dzieci, rodzic moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia.

2) Uzasadnienie, komisja sporzadza w terminie 5 dni od dnia wystgpienia rodzica.
Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia dziecka do przedszkola oraz
informacje o uzyskanej liczbie punktow.

3) Rodzic dziecka moze wnie$¢ do dyrektora przedszkola odwotanie, w terminie
7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

4) Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od dnia otrzymania.

5) Na rozstrzygniecie dyrektora, stuzy skarga do sadu administracyjnego.

Wolne miejsca:

1) Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, przedszkole nadal
dysponuje  wolnymi  miejscami, dyrektor przedszkola  przeprowadza
postepowanie uzupetniajace.

2) Postepowanie uzupelniajace powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku
szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzone
postepowanie rekrutacyjne.

§ 20

. Dyrektor moze podja¢ decyzjg o skresleniu dziecka z listy dzieci uczgszczajacych

do przedszkola w nastgpujacych przypadkach:
1) zalegania z odplatnoscig za pobyt w przedszkolu za 2 kolejne miesiace,

2) nieobecnosci dziecka ponad jeden miesiac, bez poinformowania dyrektora przedszkola
o przyczynie tej nieobecnosci,

3) ze wzgledu na zachowanie dziecka uniemozliwiajace zapewnienie jemu lub innym
dzieciom bezpieczenstwa i niepodjecie przez rodzicéw wspblpracy zmierzajacej
do rozwigzania problemu lub gdy wykorzystane zostaly wszelkie mozliwos$ci zmiany
tej sytuacji, w tym w szczeg6lnie uzasadnionym przypadku, tj. w przypadku agresji
wystepujacej u dziecka, wobec innych dzieci i dorostych, zagrazajacej zdrowiu i zyciu
dzieci i dorostych;

4) nieprzestrzegania przez rodzicow postanowien niniejszego Statutu.

W przypadku zamiaru skreSlenia dziecka z listy wychowankéw w sytuacji opisanej

w ust. 1 pkt 3, dyrektor zobowiazany jest podjaé nastepujace dzialania:

1) zawiadomié¢ rodzicow na piSmie o koniecznosci podjecia wspélpracy z przedszkolem
w zakresie korekcji zachowan dziecka,

2) zaproponowa¢ rodzicom i dziecku odpowiednig pomoc,



3) zawi?1d0¥nié organ prowadzacy oraz inne organy, jezeli wynika to z przepisow
o0 zaistniatym problemie oraz o zamiarze skreslenia dziecka z listy przedszkolakow,
4) zawiadomié rodzicéw o podjgtej decyzji na pismie.

Rozdzial VI
Szczegélowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola

§21

1. Przedszkole sprawuje opiek¢ nad dzieckiem od momentu przekazania dziecka przez

rodzica, opiekuna prawnego lub inng upowazniong przez nich 0sobg pod opieke

wychowawcy grupy lub pod opiek¢ upowaznionego pracownika, do czasu odbioru
dziecka przez rodzica, opiekuna prawnego lub inng upowazniong przez nich osobe.

Dzieci powinny by¢ przyprowadzane i odbierane z przedszkola osobiscie przez rodzicéw

(prawnych opiekunéw) badz inne osoby petnoletnie upowaznione przez rodzicow.

3. Pisemne upowaznienie powinno zawieraé imie i nazwisko osoby upowaznionej, Seri¢
i numer dowodu osobistego osoby wskazanej przez rodzicéw oraz czytelny podpis osoby
upowazniajacej.

4. Dziecko moze by¢ odebrane przez osobg upowazniona, tylko za okazaniem dokumentu

tozsamosci.

Rodzice (prawni opiekunowie) przejmuja odpowiedzialnos¢ prawna za bezpieczenstwo

dziecka odbieranego z przedszkola przez upowazniong przez nich osobg.

6. Przedszkole moze odméwié wydania dziecka osobie bedacej w stanie nietrzezwym,

bez wzgledu na to, czy jest to rodzic, czy osoba upowazniona do odbioru dziecka.

Dzieci moga by¢ przyprowadzane do przedszkola od godziny 62

Odbieranie dzieci z przedszkola trwa do godziny 16%.

Osoby przyprowadzajace dziecko do przedszkola zobowiazane sa:

1) rozebra¢ dziecko w szatni,

2) osobiscie przekazaé dziecko nauczycielce danej grupy do ktorej dziecko uczgszcza lub
osobie dyzurujacej.

10. Rodzice (prawni opiekunowie) na poczatku wrze$nia sktadajq pisemne o$wiadczenia
o osobach upowaznionych do odbioru dziecka z przedszkola.

o

o
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Rozdzial VII
Organizacja zajeé dodatkowych

§22

1. Dyrektor organizuje zaj¢cia dodatkowe w ramach realizacji statutowych zadan
przedszkola.

2. Rodzaj zaje¢ dodatkowych, ich czestotliwos¢ i forma organizacyjna uwzgledniaja
w szczegdlnoéei potrzeby 1 mozliwoéci rozwojowe dzieci oraz sg uzaleznione
od wysokosci dotacji przyznawanych przedszkolu z budzetu panstwa.

3. Zajecia dodatkowe dla dzieci sa finansowane z budzetu przedszkola i nie wiaza si¢
z ponoszeniem dodatkowych optat przez rodzicOw.
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. Dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajgc dodatkowych nauczycielom zatrudnionym
w zespole szkét posiadajacych odpowiednie kompetencje do prowadzenia konkretnych
zajgc.

. Czas trwania zaje¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwoéci rozwojowych dzieci
i wynosi:

1) zdzieémi w wieku 3 — 4 lat okoto 15minut,

2) z dzie¢mi w wieku 5 —6 lat okoto 30 minut.

Rozdzial VIII
Organy przedszKkola, ich szczegélowe kompetencje oraz zasady wspéldzialania

§23

. Organami przedszkola sg:

1) dyrektor,

2) rada pedagogiczna,

3) rada rodzicoéw.

. Rada pedagogiczna i rada rodzicow uchwalaja regulaminy swojej dziatalnosci, ktore
nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa 1 niniejszym Statutem.

§24

. Dyrektor kieruje dziatalnoscig opiekunczo - wychowawcza i dydaktyczna,

a w szczegdlnosci:

1) ksztattuje tworcza atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu
jej jakosci,

2) przewodniczy Rady Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej,

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjgte W ramach jej kompetencji
stanowigcych,

4) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrgbnymi przepisami,

5) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrong praw 1 godnosci nauczyciela,

6) wspotpracuje z Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow,

7) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach okreslonych w Statucie
Przedszkola,

8) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje dla dzieci z orzeczong
niepelnosprawnoscig lub niedostosowaniem spolecznym zajgcia rewalidacyjne,

9) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem
i zawiadamia o tym organ prowadzacy i nadzorujacy,

10) powotuje Komisjg rekrutacyjno- kwalifikacyjna, gdy zachodzi taka koniecznos¢,

11)inspiruje  nauczycieli ~ do innowacji  pedagogicznych, wychowawczych
i organizacyjnych, '

12) umozliwiana podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej,



13) organizuje dziatalno$¢ przedszkola, a w szczeg6lnosci:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

opracowuje arkusz organizacyjny na kazdy rok szkolny,

zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejsze] realizacji zadan przedszkola,
a w szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych
warunkéw pobytu dziecka w budynku przedszkola i placu przedszkolnym,

dba o whasciwe wyposazenie przedszkola w sprzet i pomoce dydaktyczne,
egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow przedszkola ustalonego porzadku
oraz dbatosci o estetyke i czystosc,

opracowuje projekt planu finansowego przedszkola,

dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym przedszkola;
ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidiowe wykorzystanie,

dokonuje zgodnie z odrebnymi przepisami przegladu stanu technicznego budynku
i urzadzen na placu zabaw,

organizuje prace konserwacyjno — remontowe,

§25

1. Dyrektor wspétpracuje z organem prowadzacym i nadzorujacym w zakresie okreslonym

ustawa i aktami wykonawczymi do ustawy.

§26

W  wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspoldziata z Rada Pedagogiczna
i Rada Rodzicow, a w szczeglnosci zapewnia biezacy przeptyw informacji pomigdzy
poszczegdlnymi organami przedszkola.

§27

Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowiacych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci,

2) opracowuje i zatwierdza plan pracy przedszkola na kazdy rok szkolny,
3) uchwala statut przedszkola i wprowadzane zmiany do statutu.

1

§ 28

Rada Rodzicéw w ramach kompetencji stanowiacych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci,
2) wspblpracuje z dyrektorem i rada pedagogiczna.

1

§ 29

. Przeptyw informacji pomigdzy organami przedszkola:

wszystkie organy przedszkola zobowigzane sg do wspoblpracy, przekazywania
na biezaco informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzj ach,
zarzadzenia whadz zwierzchnich (przepisy prawne, zmiany w prawie oswiatowym)
dyrektor przekazuje na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,



10.

3) z zarzadzeniami dyrektora zawartymi w rejestrze zarzadzen zobowiazany jest
zapozna¢ si¢ kazdy nauczyciel i pracownik placowki oraz potwierdzi¢ to wiasnym
podpisem,

4) informacje dotyczace biezacej dziatalnosci przedszkola umieszczane sa na tablicy
ogloszen w holu przedszkola,

5) przeptyw informacji pomigdzy dyrektorem, nauczycielami a rodzicami odbywa sig
na zebraniach poszczegdlnych oddzialow oraz poprzez wywieszanie informacji
na tablicach ogloszen.

Rozdzial IX
Sposéb rozwigzywania sporéw miedzy organami przedszkola

§ 30
Wszelkie spory migedzy organami przedszkola rozstrzyga dyrektor, uwzgledniajac zakres
kompetencji tych organéw.
W przypadku zaistnienia konfliktu migdzy rada rodzicoéw, grupa rodzicéw, pojedynczym
rodzicem a rada pedagogiczna, grupa nauczycieli lub pojedynczym nauczycielem
dyrektor ma obowiazek podjecia krokéw w celu rozwigzania lub ztagodzenia konfliktu.

Rozdzial X
Organizacja przedszkola

§ 31

. Przedszkole zapewnia dzieciom opiekg, wychowanie i nauczanie przez pig¢ dni

w tygodniu, od poniedziatku do piatku w godzinach od godz. 62 do godz. 162 za

wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy.
Przedszkole zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie i opieke w wymiarze 5 godzin
dziennie.

. Bezptatne nauczanie, wychowanie i opicka realizowane sa w przedszkolu od poniedziatku

do piatku od godziny 82 do godziny 139,

Podstawowa, jednostka przedszkola jest oddzial ztozony z dzieci zgrupowanych wedtug
zblizonego wieku.

Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalanych przez
organ prowadzacy, na wniosek dyrektora.

Odbieranie dzieci z przedszkola trwa do godziny 16%.

Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okre$la arkusz organizacji opracowany przez dyrektora najp6zniej do 30 kwietnia kazdego
roku.

Organizacj¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalany przez dyrektora
na wniosek rady pedagogicznej na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Dzieci maja mozliwos¢ codziennego korzystania z placu zabaw z odpowiednio dobranymi
urzadzeniami, dostosowanymi do ich wieku.



11. Praca opiekuiczo — wychowawcza i dydaktyczna jest prowadzona na podstawie
programéw wychowania przedszkolnego, dopuszczonych do uzytku w przedszkolu przez
dyrektora. W przedszkolu sg realizowane programy wiasne nauczycieli uchwalone przez
Rade Pedagogiczna.

12. Godzina zajeé¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

§32
Przedszkole, na zyczenie rodzicéw (prawnych opiekunow) organizuje nauke religii dla grupy
nie mniejszej niz 7 0séb z oddziatu.

§33
1. W okresach niskiej frekwencji dzieci (ferie zimowe, okresy przeds$wigteczne, wysoka
zachorowalno$é, tzw. dlugie weekendy) dyrektor moze zleci¢ laczenie oddziatow
z zachowaniem liczebnosci w grupie.
3. Podczas wakacji letnich dyrektor zobowiazuje nauczycieli do prowadzenia zajg¢ rowniez
z dzie¢mi zapisanymi na ten okres z zachowaniem liczebnosci w grupie.

§34

Nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej wychowania przedszkolnego jest

bezplatne.

§35

1. Do przedszkola uczeszczajg dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

2. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach do przedszkola moze uczgszczaé dziecko,
ktére ukonczyto 2,5 roku.

3. Dziecko w wieku powyzej 6 lat, ktéremu odroczono realizacje obowiazku szkolnego
moze uczeszezaé do przedszkola nie dhuzej jednak niz do konca roku szkolnego, w tym
roku kalendarzowym, w ktérym konczy. 10 lat. Decyzje o odroczeniu obowiazku
szkolnego wydaje dyrektor wiasciwej obwodowo szkoly, po zasiegnigciu opinii Poradni
Psychologiczno — Pedagogiczne;j.

4. Do przedszkola przyjmowane sa réwniez dzieci niepelnosprawne pod warunkiem
przedstawienia przez rodzicow orzeczenia kwalifikacyjnego poradni psychologiczno —
pedagogicznej.

Rozdzial XI
Zasady odplatnosci za pobyt dzieci w przedszkolu i odplatnosci za korzystanie z

wyzywienia.

§ 36
Regulacje okreslajace wysokos¢ optat za $wiadczenia wykraczajace ponad czas przeznaczony
na bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke regulujg odrgbne przepisy, Uchwaty Rady
Gminy w Zbicznie oraz umowa zawarta z rodzicami/opiekunami prawnymi.



Rozdzial XII
Prawa i obowigzki wychowankéw Przedszkola

§37

1. Dziecko w Przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka,
a w szczego6lnosci do:

D

2)
3)
4)
5)
6)

wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo - wychowawczo - dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

2) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania,
3) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej,
4) poszanowania jego godnosci osobistej,
5) poszanowania wiasnosci, |
6) opieki i ochrony,
7) partnerskiej rozmowy na kazdy temat,
8) akceptacji jego osoby.
2. Obowiazki dziecka:
1) przestrzeganie ustalonych w  grupie regul koniecznych do zapewnienia

bezpieczenstwa,

wywiazywanie si¢ z przydzielonych zadan,

zgodna zabawa z innymi dzie¢mi,

poszanowanie wspolnej wiasnosci,

poszanowanie pracy innych oséb — dzieci i dorostych,
sprzatanie miejsca pracy i zabawy po ich zakonczeniu.

Rozdzial XIII
Postanowienia koncowe

§ 38

Dla zapewnienia znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sig:
1) umieszczenia na stronie internetowej ZS w Zbicznie w zakladce - Przedszkole
2) udostepnienie statutu przez dyrektora na zyczenie zainteresowanych.

§ 39

Regulaminy dziatalnoéci uchwalone przez organy dziatajace w przedszkolu nie moga by¢
sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.

§ 40

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacjg zgodnie z odregbnymi przepisami.
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§41
Zmian w Statucie moze dokonywaé Dyrektor z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, organu prowadzacego lub nadzorujacego albo w przypadku zmiany
przepisow.

§ 42

1.Jednolity tekst Statutu Przedszkola zostat zaopiniowany pozytywnie przez Rade Rodzicow
w dniu 11.02.2014r.

Rada Rodzicow
rzy Zespole Szk6t

)’bm ! ol§7-305 ZBICZNO

2.Statut niniejszy zostat uchwalony na posiedzeniu Rady Pedagogiczne]
w dniu 12.02.2014 r.

3. Statut wchodzi w zycie z dniem podjgcia Uchwaty Nr 10/13/14 Rady Pedagogiczne;j
7 dnia 12.02.2014 r. w sprawie przyjecia statutu przedszkola.

4. Traci moc Statut Przedszkola z dnia 13.09.2012r. ze zmianami.

Dyrektor ZS
Murlik Halina

16



