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Oswiadczenie o stame wuntioli zarzadezej
za rok J;Q({”
(rok, za ktcry skiadane Jest vswiadezenie)

| Jako osoba cdpowiedzialna za Zapewnienie funk{:pnowam adekwatngj, s&utecznej I efektywnei |
! kontroli zarzadczej, 4. dziatan podEJmowan,fch dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposob
| Zgodny z prawem, efektywny, oszczgdny i terminowy, a w Szczegoinosci dla zapewnienia:

X zgodnosci daa#afnosm z pFZC'DISEimi prawa i Droceduraml wewnc—;trznymi,

® s&utecznosc; [ efcktywnosm dziafania,

b wiarygodnosci sprawozdan,

% ochrony zasobéw, _

K przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
¥ efektywnosci i skutecznosc przeplywu informacj,

¥ zarzadzania ryzykiem,

oswiadczam, ze w kierowanej przeze mnie Koméree/jednostee
1 J
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(podaé n{ 1Zwe jednoshﬁ)

Kow wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna j efektywna kontrola

zarzgdcza.
Czese 8" ‘ '
0w ograniczonym stopniu  funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza. '

1) Zastrzezenia de/Czq:iii

2) Zostang podjete nastepUche dzi aianla w cely popraw; funkcjonowania kontroli zarzadCZEJ




nie funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadeza,

- 1) Zastrzezenia dotycza:s !

2) Zostanha podjete nastepujgce dziatania w caly poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej:s

Czesé D

W ubieglym roku zosiaty podjete nastgpujace dziatania w celu poprawy funkcjonowaniz kontroli

‘ zarzgdczeyj: ' -

I - = - —— = e,
Czesc E g 1 _
Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie

Sporzadzania niniejszego oswiadczenia pochodzacych z:*"
U monitoringu realizacji celow i zadan,

g samcoceny kontroli zarzahdcz'ej przeprowadzaong] z uwzglednieniem Standardéw( kentiaii
zarzadczej dla sektora finansow publicznych, "™ e

U procesu zarzadzania ryzykiem,
0 kontroli wewnetrznych,

kontrbli‘zeWn@trznych,

Jednoczesnie O$wiadczam, ze nie $3 mi znane inne fakty lub ckolicznosei, ktdre mogiyby wplynaé na
tres¢ niniejszego o$wiadczenia, '

. SN = \/\ [T )
Miejscowosc i data Podpis kferdm(d_'r kOmorkifjednostki
0N, - - \ / Maealllan
abianp R 03 809/




Zzfacznik do Odwiadez .I stani ‘n"mi' zarzadcze]
Nizeg] wymienione standardy kontrali zarzadeze i w kon i sini/ NIE)
codstawows wymagania cdnoszace sie do kantroli za wad :J
okresionych Komunikatern Nr 23 Ministra Finanséw z dniz 16 grudnia 2
ustawy z dnia 27 sierpnia 2008 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 15

= ﬁna sow puohczrum
008 r. na podstawie ari. 69 ust. 3
7, poz. 1240).

“L:p. | STANDARDY KOMTROLI o EFAK T NIETY
| ZARZADCZEJ - . Y L HITREPEENE
|

ISTOTNE UWAGI |- DODATKOWE ]
4 | 5 | 6

[ IN FORMACJE W‘fJASNI ENIA:

I
[ 1 12 B
’ 1) r Frzestrzeganie wartosci etycznych | . y r J
/ : . !
| 2. ' Kompetencje zawedowe — : i : , ) f
i i \
' 3. | Struktura organizacyjna ¢ [ - |
4, J Delegowanie uprawnier i W
: X
3. { Misja , \/
6. .| Okreslanie celow | zadan, '
monitorowanie i ocena ich , <
realizacji /
il .’.dentyfkacjaryzyka“ RN SR P ,\(__ [
3 aalfzac/zjzim X i =
9.7 | Reakcja na ryz /ko ' ,
10. | Dokumentowanie systemu kontrofi
zarzgdczef :
1. | Nedzor

5 Cigglosc dziatalnosci

‘1_‘37. ‘Ochrona zasobéw | ] -
14. - | Szczegolowe mech'anizm v kontroli
dotyczace operac;: f nansowych r b X
‘gospodarczych - U
15, | Mechanizmy Konfrof dotyczace |/
| systemow informatycznych i
18. | Biezaca informacja S \'
A7 ) Komunikacja‘ wewneltrzna M \< "
| 18. | Komunikacja zewnetrzna - \
1. Monitorowanie systemu kontroii 7 .
| zarzgdczej \{
'20. Samoocena \
21. | Audyt wewnetrzny \
22. | Uzyskanie zapewnienia o stanie 0
Kontroli zarzgdczej AN
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realizacje celdw i zadag w Spos6b zgodny z prawem, efektywny, 0szezedny i terminowy,

| Migjscowose | data m |

|

I )
- M. CXhQ)

"W zaleznosci od Wynikow cceny stanu kontroli zarzgdezej wypetnia sie tylko jedng czesé z czesci-A albo
B albo. C. Czese A wypeinia sie w Przypadku, gdy kontrola zarzgdcza w wystarczajacym stopniu
.Zapewnita lacznie: zgodnogé dziatalnosci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi, skutecznosé |
efekbywnosci dzialania, wiarygodnosé Sprawozdan, ochrone zasobéw, Drzestrzegania i promowanie
zasad etycznego Posigpowania, efektywnodé | SKutecznosé ‘przeplywu informacji oraz zarzgdzanie
ryzykiem..Czesci B i C skredla sie. & o % :

-7'Fag};é—‘;;z?haéé;gd:v_\/nik_c‘j\ﬁ} oceny stanu _kontro!r"zarza_dczej Wypetnia sig tylko jedng CzesC z czesei A alho
B;afbo;chz'Qéi,B-\gA}@peénia sie W przypadku,. gdy kontrola zarzadcza- nie zapewnila: Wrwystarczajgcym
stopniu-:»zgpdnoécf dziatalnosci ‘z przepisami prawa | procedurami wewnetrznymi lub sKutecznosci i

'__H,__,,,,.-_eieigbﬂuuoécf_d;ia{a_n iz'a,-,_Lub..,.wian;gpdmoSci---spFawozdar}; ~lub-ochrony-zasobdw-~lub- ‘przestrzegania

- Promowania. zasad etycznego postepowania;” lub efektywnosci oraz skutecznosci przeptywu informacji lub -
- Zarzadzania ryzykier, 2 '

Z zZastrzezeniem przypisu 6. Czgsci‘A i C skresdla Sigin

" Nalezy opisac Przyczyny ziozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli. zarzgdczej, np. istotng
stabosé kDﬂtEO[i_ZaIZBtdCZEj,_ istotng nieprawidiowose w funkcjonewaniu jednostki, istotny cel lub zadanie,
.--k’tc’n%e#n'refzc:stahff‘zreafizowane,-'W'raz Z podaniem, jezeli to mozliwe obszaru, kidrego zastrzezenia
dotf'/_c;".f_jaJ7i'N;-'SZg:zegélnoéci-:_ zgodnosci dziafainosci- z przepisami prawa | prorce‘durrami-,w'eﬁvnetrznymi, <
skute‘ie'_z'nos’ci--ifefektw)hoéci dziatania, Wiarygednesci sprawozdan lub-ochrony Zasobow; przestrzegania i =
Promowania zasad elycznego Posiepowania; efektywnasci oraz _sékUtecznos’ci‘ Przeplywu informacji lub

- zarzadzania ryzykiem:. -

a2

b :_Na?eﬁ/__' jbpi'séé._ Kluczowe dziafania, ktore zostang '.pr'odjcgte; w. celu popfaw‘j-'=fu'n-#_<cjoq_owan'ia “kontroli
za‘rzqdczej- w.odniesieniu.do ziozonych Zastrzezer wraz Z podaniem terminujch‘\_reaiizacji._ R

o "W zalezrosci od wynikéw: oceny stanu konfrg&agﬁd_czeji}wpefpi'é sie tylko’ jédng cz@st z czesci Aalbo

"fBj‘l'arbbjTC-..ACze_s'c_':j(_:_jw;rpe{nia- sig w przypadku, ‘gdy:kontrola Zarzadcza nie zapewnita w wystarczajacym’
S _"s;opiniu:_;'{z_god'ncé},d.dzia{alnos'c'ffz_ przepisami prawa i pfot:edUra_mi'_weWthr—z’nymi—;__ani'r.' skutecznosdci i
- efektywnosci dziafania, ani wiarygodnosci sprawozdan: ani ochrony’ zasobow. ani Przestrzegania. i

- pri Omawania zas'ad,'ta"tycznego postepowania, ani ef ktywnosci | skutec:zndébi"przep%ywu: informacji,_ani
zarzgdzania ryzykiem. Czes'rciAiBskres',{a'si@. - =R e TR B T ek T e ST T 5

" Nalezy opisac najistotniejsze dzialania jakie zostaly’ podjete w roku, ktorego- dotyczy oswiadczenie w-
cdniesieniu . do __Planowanych - dzialan. “Wskazanych w. ' czesci. ‘B. albo G- .w ~Oswiadezeniu za rok -
‘Poprzedzajacy rok, Ktdrego. dotyczy niniejsze’ o$wiadczenie, oraz inne dziatania,  jezeli takie zostaty
jPC'J'dJ'%te,inr‘e zaplanowane w oswiadczeniu za  rok poorzedzajacy  rok, “ktorego dotyezy niniejsze -

:’“' Znakiem' X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. \W przypédku'zaznac'zenia punktu Jnnych zrédet
Informacji” nalezy jewymieni¢. - - - S 1) G B s S

i Standardy kontrolj zarzadezej dla sektora finansow pu_bucz-nych ogloszone p"rzez Ministra Finanséw na
podstawie art. 69 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. : '
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Samoocena systemuy kontroli zarzadezej w Jednostce/'fd/fo'fl\’ﬂ L on :’)J( LA

L L T PP ONE [ g |

-

I L. ’Dzialania podlegtej mi jednostki pozostajg w
|\ zgodzie z przepisami prawa i zasadami

(procedurami) przyjetymi w jednostce oraz ze
standardami

2.

Zasoby sg zuzywane 0szczednie, i w sposob
Przynoszacy pozytek, a ushugi $wiadczone sg na
odpowiednim poziomie.

' 3. |Zadania 54 realizowane efektywnie i skutecznie,
| plany jednostek, programy, zamierzenia i cele
osiggane -
4. IDane i informacje publikowane lub udostepniane ,
wewngtrznie, czy na Zewnatrz sa rzetelne,
| Wiarygodne i aktualne s
=

—
/5 .

3. . !Zasoby 4w szczegollnoscei skladniki majatku, w
tym dane osobowe i informacje niejawne sg
zabezpieczone przed zniszezeniem, utraty i

i_deﬁ‘audacj a -

Co

|
[ 6. JRyzyl_(o zwigzane z realizacjq zadan sana biez
’ identyfikowane i monitorowane celem cigglej

{ — _ 2
7. |Zasady etycznego postepowania $4 przestrzegane i
’ promowane

©pih e svgcha
— —Ldi€ L oesygihy
Akceptacja -~ - Dawapbapis kierownika
Wajta/ Sekretarza Gniny

Jednostki/Referatu
sprawujacego nadzér nad Jednostka :




