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Kierownika Zakladu Uslug Komunalnych
z dnia 09 czerwca 2017 roku

Kierownika Zaktadu Uslug komunalnych w Zbicznie o oglasza nabér kandydatéw do pracy w
Zaktadzie Ustug Komunalnych na stanowisko pracownik fizyczny/kierowca ciggnika na czas
zastepstwa nieobecnego pracownika

Wymagania niezbedne (formalne):

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku;

peina zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
obywatelstwo polskie;

nieposzlakowana opinia;

wyksztalcenie zasadnicze zawodowe

prawa jazdy kat. T
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Wymagania dodatkowe:

znajomos¢ mechaniki, obstugi ciagnikow rolniczych,
doswiadczenie na podobnym stanowisku,
uprawnienia operatora koparko-tadowarki,

prawa jazdy kat. B, C
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Wymagania pozgdane:

1. doktadnos¢, starannos¢, odpowiedzialnosé za realizowane zadania, umiejetno$é pracy w
stresie, komunikatywno$¢, uprzejmosé,

2. zaangazowanie, inicjatywa, kreatywnos¢, samodyscyplina,

3. zdolnosci organizacyjne pozwalajgce na optymalne zaplanowanie i zrealizowanie zadaf.

Warunki pracy na danym stanowisku:

1. praca jednozmianowa na terenie gminy Zbiczno,
2. przecigtna tygodniowa norma czasu pracy w 5 — dniowym tygodniu pracy wynosi
40 godzin,
3. dobowy wymiar czasu pracy wynosi 8 godzin w miesigcznym okresie rozliczeniowym,
4. praca trwa od poniedziatku do piatku w godz. 7:15 — 15:00, we wtorki od 7:00 do 16:00.

Wskainik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce:
Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Zaktadzie Ustug Komunalnych w

rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu o0séb
niepelnosprawnych, w miesigcu maju 2017 roku wyniést: ponizej 6%.



Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
Zadania glowne:

1. Obstuga kolowego ciggnika rolniczego MTZ PRONAR 82 SA wraz z przyczepa rolnicza
wywrotka T-040, fadowaczem czotowym TUR-6, obstuga réwniarki drogowe] wraz z
odpowiedzialno$cig za stan techniczny powierzonego mienia,

2. Prace porzadkowe na terenie gminy,

3. Prace przy usuwaniu awarii wodociagowo-kanalizacyjnych,

4. Prowadzenie ustug transportowych pojazdami eksploatowanymi przez ZUK

5. Prowadzenie prac konserwatorskich wedtug potrzeb i ustalen kierownika ZUK,

6. Odpowiedzialno$¢ materialna za powierzony sprzet i wyposazenie,

7. Dokonywanie remontéw drog gminnych,

8. Udziat w zespolach zadaniowych wedtug potrzeb i zalecen kierownika ZUK,

9. Ujawnianie w porg i na biezaco potrzeb wymiany lub naprawy sprzetu, urzadzen lub
podzespotéw powierzonych maszyn, ktorych stan budzi zastrzezenia i odbiega od norm
badz nie spetnia odpowiednich kryteriéw technicznych,

10. Zastgpstwo stanowiska Kierowca operator maszyn specjalnych

Wymagane niezbgdne dokumenty i oswiadczenia:

1. Curriculum Vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej oraz list motywacyjny —
podpisane odrecznie

2.Kopie dokumentow potwierdzajace wyksztaltcenie,

3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o podjecie pracy,

4.0swiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku
z procesem rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z2016 r., poz. 922 ze zmianami),

5.Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach — wiadectwa
pracy, zaswiadczenia.

Wymagane dodatkowe dokumenty i oswiadczenia:

1. Kserokopie $wiadectw pracy,

2. Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

3. Oswiadczenie o pelnej zdolno$é do czynnosci prawnych i oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych,

4. Kandydat, ktéry zamierza skorzystaé z uprawnien, o ktérych mowa w art. 13a
ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2016 r., poz. 902.), jest obowiazany do zlozenia wraz z dokumentami kopii
dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnogé.

UWAGA: Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny 1 szczegotowe CV
(z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej) powinny by¢ opatrzone klauzulg:
» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922 z poézn. zm.) oraz ustawg
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 1. poz. 902)



Termin i miejsce skladania dokumentdw:

Dokumenty w zamknigtej kopercie z dopiskiem:

»Kandydat na stanowisko: , Pracownik fizyczny w Zakladzie Ustug Komunalnych na czas
zastgpstwa nieobecnego pracownika” nalezy sktadaé w terminie do dnia 23 czerwea 2017 roku
do godziny 15:00, pod adresem: Zaklad Ustug Komunalnych , Zbiczno 199, 87-305 Zbiczno
(liczy sie data dostarczenia a nie stempla pocztowego)

Inne informacje:

Dokumenty uwaza sie za dostarczone w terminie, jezeli wptynely na w/w adres w terminie do
dnia 23 czerwca 2017 roku do godziny 15:00

Wigcej na temat przeprowadzania naboru:

Zarzadzenie Nr 17/2015 Kierownika Zaktadu Ustug Komunalnych z dnia 2 listopada 2015 r. w
sprawie wprowadzenia procesu naboru na wolne stanowisko w Zaktadzie Ustug Komunalnych
W Zbicznie- dostepne na stronie internetowe;.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci spelniajgcy w/w
wymogi zostang powiadomieni indywidualnie — telefonicznie.

KIEROWNIK
/-/ Schuetz Robert



